ArcelorMittal Poland S.A. . . Dzien | Miesigc | Rok
Informacja o dochodach w rodzinie na potrzeby

Wi, ZFSS ArcelorMittal Poland S.A. w 2026r.

(nazwa lokalizaciji)

WYPELNIA WNIOSKODAWCA (czytelnie) - osoba nie bedaca pracownikiem ArcelorMittal Poland S.A.

PESEL
L e e et
(nazwisko i imig) (zaktad pracy./rodzaj i nr $wiadczenia ZUS )* (telefon kontaktowy)
2. Adres:
........................................ (kOd pocztowy mIeJSCOWOSC uncanrdomu/mleszmma) PP
3. Stancywilny: ... Rodzina sktada sie z ........... 0s06b.
4. Czlonkowie rodziny uprawnieni do korzystania z ZFSS (§ 10 pkt 2 Regulaminu):
Lp. Nazwisko i imie Data urodzenia Stopien pokrewienstwa
1.
2.
3.
4,

5. Cztonkowie rodziny nieuprawnieni do korzystania z ZFSS (§ 7 pkt 1 ppkt c) Regulaminu):

Lp. Nazwisko i imie Data urodzenia Stopien pokrewienstwa

1.

2.

3.

6. Sredni dochdd w rodzinie** (na podstawie zatgczonych dokumentéw):

a) sredni dochdd WNIOSKOAAWECY WYNOSI ......uneee ittt ettt aeaes zt
b) Sredni dochOd WSPOIMatZONKa WYNOSI . .......uii e e zt
c) inne $redniomiesieczne dochody w rodzinie (w tym Swiadczenie zwane 800+ itp) wynoszg............ zt
d) Sredni dochdd na cztonKa rodziny WYNOSI ... ....eeiiiii e zt

7. Oswiadczam pod odpowiedzialnoscig karng, ze wyzej podane dane sg prawdziwe, wymienione dochody
w mojej rodzinie sg jedynymi jakie posiadam i znane mi sg przepisy Regulaminu ZFSS
o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych w tym zakresie.

8. W przypadku zmiany mojej sytuacji rodzinnej / finansowej majgcej wptyw na sredni dochdéd w rodzinie
i wysokos¢ dofinansowania lub refundacji wg zasad Regulaminu, zobowigzuje sie do niezwioczne;j
aktualizacji danych ujetych w niniejszej informac;ji.

9. Przyjmuje do wiadomosci ogding informacje o przetwarzaniu danych osobowych stanowigcg zatgcznik
do niniejszego dokumentu.

Zataczam dokumenty:
Dokumenty dot. dochodOw sztuk ......
Ogodlna informacja o przetwarzaniu danych osobowych (czytelny podpis wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢ .
**dochod w rodzinie podaje sie zgodnie z postanowieniami § 7 i 8 obowigzujgcego Regulaminu ZFSS.
Wycigg z ww. § - patrz nastepna strona.
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Wyciagz§7i§8
§7

Pkt 1: Podstawe do okreslenia ulgowych ustug i $wiadczenh stanowi Sredniomiesieczny dochod przypadajgcy na osobe w rodzinie, ktéry
zawiera petna wysoko$¢ dochoddéw (bez wzgledu na tytut i zrédito ich otrzymywania) wszystkich czionkéw danej rodziny
prowadzgcych wspdine gospodarstwo domowe. Nalezy pamieta¢, ze rozdzielno$¢ majgtkowa matzenska nie jest jednoznaczna z
tym, ze matzonkowie nie prowadza wspdlnego gospodarstwa domowego. Na ww. potrzeby do cztonkéw rodziny wlicza sie:
a) osobe uprawniong,
b) cztonkéw rodziny osoby uprawnionej o ktérych mowa w § 10 pkt 2,
c) niepracujgce dzieci do 25 lat (liczy sie rok kalendarzowy), ktére nie zatozyly wiasnej rodziny i nie posiadajg dochodéw (np.:

alimenty) oraz mieszkajg i prowadza wspodlne gospodarstwo domowe z rodzicami.

W przypadku posiadania wspélnego dziecka w zwigzku konkubentéw, jezeli konkubina/konkubent nie osiaga dochodu, dochéd
naszego pracownika dzielimy przez 2 (w przypadku 1 dziecka), analogicznie w przypadku wiekszej ilosci dzieci, nie uwzgledniajgc
konkubiny/konkubenta. Jezeli drugi rodzic dziecka (nie wspotmatzonek naszego pracownika) osigga dochdd, sredni dochod
pracownika dzielony jest na 1,5 (w przypadku 1 dziecka), przy zatozeniu, ze obowigzek utrzymania dziecka cigzy w rownej mierze
na obojgu rodzicach.

Pkt 3: W ,Informacji o dochodach w rodzinie na potrzeby ZFSS ArcelorMittal Poland S.A.” nalezy poda¢ $redniomiesieczne dochody
z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych ztozenie tej informacji, obliczone wg zasad ujetych w § 8.

Pkt 4: Dochody podane w informacji sg wazne przez okres 12 miesiecy od ich ztozenia ale nie dtuzej niz do 31.12.2026 r.

»§8

1. W przypadku oséb zatrudnionych lub pobierajgcych emeryture, rente lub swiadczenie, dochodem jest wynagrodzenie / Swiadczenie
brutto pomniejszone o:

a) zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne,

b) zasitki rodzinne i pielegnacyjne,

c) nagrody jubileuszowe i inne o charakterze jednorazowym,

d) alimenty (ptacone pomniejszaja, a otrzymywane powigkszajg dochody).

Ww. dochody nalezy udokumentowac¢ zaswiadczeniem. W przypadku pracownikéw Spotki zaswiadczeniem jest informacja

umieszczona na pasku z wyptaty. Pasek z wyptaty w czesci dotyczacej ZFSS zawiera $redniomiesieczny dochéd pracownika z 3

ostatnich miesiecy ustalony wg postanowien Regulaminu ZFSS — dotyczy wszystkich pracownikéw, ktérzy przepracowali petne 3

miesigce kalendarzowe. W innym przypadku na pasku widnieje informacja ,brak danych”, wéwczas pracownik musi zgtosi¢ sie do

swojego koordynatora kadrowego oraz poprzedniego pracodawcy w celu wydania zaswiadczenia o dochodzie tak, aby facznie byt to

dochdd z 3 ostatnich miesiecy.

W przypadku gdy zaktad pracy wspotmatzonka odmawia wydania zaswiadczenia o wynagrodzeniu, wowczas wspotmatzonek sktada

pisemne o$wiadczenie o dochodach i zatgcza dokumenty ptacowe (np.: paski z wyptaty).

W przypadku emerytéw/ rencistéw /Swiadczeniobiorcéw udokumentowaniem jest ostatnia decyzja o waloryzac;ji

emerytury/renty/Swiadczenia oraz potwierdzenia trzech ostatnich otrzymanych wysokosci swiadczen (wyciag bankowy lub odcinki z

otrzymanej emerytury/renty) lub zaswiadczenie wygenerowane z PUE/ZUS zawierajgce informacje o wyptaconych swiadczeniach (w

kazdym przypadku trzeba zwréci¢ uwage na zapis dot. pomniejszenia dochodu np. o zasitek pielegnacyjny).

2. W przypadku os6b prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg opodatkowang na zasadach ogolnych, dochodem jest dochdd podatkowy
wynikajgcy z dokumentacji ksiegowej (podatkowej ksiegi przychodéw i rozchodéw, ksiag rachunkowych) pomniejszony o:

a) zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne (jezeli nie zostaty zaliczone do kosztow
uzyskania przychoddw) oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

b) alimenty (ptacone pomniejszaja, a otrzymywane powiekszajg dochody).

Ww. dochody nalezy udokumentowac¢ pisemnym o$wiadczeniem o dochodach sporzgdzonym przez biuro rachunkowe osoby

prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg, a w sytuacji gdy dokumentacja ksiegowa nie jest prowadzona przez biuro rachunkowe,

pisemnym oswiadczeniem ztozonym przez osobe prowadzgcg dziatalno$¢ gospodarczg.

3. W przypadku oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza opodatkowang zryczattowanym podatkiem dochodowym (za wyjatkiem
karty podatkowej), dochodem jest przychéd podatkowy wynikajacy z dokumentaciji ksiegowej (ewidencja przychodéw) pomniejszony o
sktadki na ubezpieczenie spoteczne oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (w czesci niepodlegajacej odliczeniu) pomniejszony o:
a)  zaliczke na zryczattowany podatek dochodowy
b)  alimenty (ptacone pomniejszajg, a otrzymywane powigekszajg dochody).

Ww. przychody nalezy udokumentowac¢ pisemnym oswiadczeniem o przychodach, sporzadzonym przez biuro rachunkowe osoby
prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza,

a w sytuacji gdy dokumentacja ksiegowa nie jest prowadzona przez biuro rachunkowe, pisemnym o$wiadczeniem ztozonym przez
osobe prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg.

4. W przypadku os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg opodatkowang zryczattowanym podatkiem dochodowym w formie karty
podatkowej oraz oséb z nimi wspétpracujgcych, przyjmuje sie zasade okreslenia wysokosci dochodu nie nizszego niz wysokos$¢
dochodu zadeklarowanego do podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne, tj. 60% przecigtnego miesiecznego
wynagrodzenia w poprzednim kwartale, podawanego przez GUS, stanowigcego minimalng podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczanie spoteczne (ustawa z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych tekst jednolity Dz. U. z 2021 , poz. 423
wraz z pézniejszymi zmianami ). Ww. dochody nalezy udokumentowa¢ zaswiadczeniem lub o$wiadczeniem osoby prowadzacej
dziatalno$¢.

5. W przypadku os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg wykazujacych strate, w informacji o dochodzie umieszcza sie dochéd w
wysokosci 0zt.

6. W przypadku oséb prowadzgcych gospodarstwa rolne, przyjmuje sie zasade, ze z 1 hektara przeliczeniowego (na podstawie
zaswiadczenia z gminy lub nakazu ptatniczego) zyskuje sie dochdd ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ww.
dochody nalezy udokumentowac zaswiadczeniem.

7. W przypadku osob niepracujacych pobierajgcych zasitek, dochodem jest zasitek dla bezrobotnych pomniejszony o zaliczki na podatek
dochodowy od o0sdb fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz skifadki na ubezpieczenie zdrowotne. Ww. dochody nalezy
udokumentowac zaswiadczeniem.

8. W przypadku oséb niepracujgcych i nie pobierajgcych zasitku do ,Informaciji o dochodach w rodzinie na potrzeby ZFSS ArcelorMittal
Poland S.A.” nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie z Urzedu Pracy, a w przypadku niezarejestrowania sie w Urzedzie Pracy nalezy zataczy¢
oswiadczenie osoby niepracujgcej o nie osigganiu dochodow.

9. Swiadczenie wychowawcze, o ktérym mowa w Ustawie z dnia 11.02.2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tzw. 800+)
oraz inne $wiadczenia otrzymywane na dzieci nalezy wykazaé w ,Informacji o dochodach w rodzinie na potrzeby ZFSS ArcelorMittal
Poland S.A.” w pozycji ,inne $redniomiesieczne dochody w rodzinie”.

10. W przypadku oséb uzyskujgcych dochody z innych tytutéw niz opisane powyzej - do ,Informacji o dochodach w rodzinie na potrzeby
ZFSS ArcelorMittal Poland S.A.” nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie lub o$wiadczenie osoby uzyskujacej dany dochéd pomniejszony o
ewentualne zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych i ewentualne sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz skiadki na
ubezpieczenie zdrowotne.
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